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Intention

Que le MOOC soit un prétexte pour plus d’échanges, de rencontres, recréer du lien, mettre

en relation.

Créer des espaces de pratiques, de rencontres, d’expérimentation pour :

e creéer du lien entre habitants d’'un méme territoire intéresseés par le theme

e (Générer des nouveaux contenus (compte-rendu rencontres, ateliers, webinaires)

e Faire émerger des groupes projets

— (Re)trouver le sens et I'énergie pour participer ensemble a la Transition !



Une belle communaute se met en place...
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11 500 inscrits

Plus de 100 événements dans UAgenda participatif
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ateliers de Travail Qui Relie & rencontres nature

Espaces de parole (2 a 3 par semaine)

Ateliers (imaginaires, deuil, ombres, gouvernance partagée) a venir
4 webinaires a venir

Rencontres entre participant.e.s (Loire Atlantique, Terres Briardes,
Seine et Marne) — Référents Locaux

Groupes de pairs (GL, XR, campus universitaires) et éco-potes
550 personnes intéresseées pour organiser une rencontre sur leur territoire
17 groupes locaux du Réseau Transition France



Le Wiki du MOOC pour se rencontrer et échanger

Introduction n Trombinoscope  Liste

Cliquer sur les nombres pour zoomer et dissocier les fiches d'une méme région.
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FORUM TRANSITION INTERIEMPE  poseR UNE QUESTION |QUESTIONS| SANS REPONSE MOTS CLES ADMIN Espace de parole (1)
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par RSTI - Espaces de Parole

Dans ce MOOC, nous vous encourageons a ressentir et accueillir
les émotions qui vous traversent en lien avec |'état du monde.

. Questions récentes

Bien que légitimes, ces émotions sont parfois difficil.

0o fo) :quelle ré ?

ISR SRR posée par thraffin. 73161 (330 points) il 2 16 heures dans Transition Intérieure

TRANSITION INTERIEUEE
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[PPRREPBRMI  posée par Marine C (150 points) ly a 22 heures dans Support technique F2E4\‘/
rencontre zoom Metz-Nancy
3 £ s
H H 1 Du monde autour de la région d'Alés (Gard) sur ce mooc ? par groupe mooc metz-nancy
Bi ue sur le forum du MOOC, ol vote réponse. posée par AurélieT (130 points) il y a 1 jour dans Rencontres et réseautage
Vous pouvez poser des questions et cercle de partage autour du 4éme module du MOOC

recevoir des réponses d'autres membres Sujet : MOOC Transition intérieure

Transition intérieure, gouvernance partagée, désobéissance civile, etc.

L'agenda participatif a pour but de partager les rencontres organisées dans le cadre du MOOC et/ou concernant les thématiques de

N’hésitez pas a proposer ou a vous inscrire a des événements ! Faisons de ce MOOC une expérience vivante et partagée !

Agenda Carte Espaces de Parole Créer un événement
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Espace de parole (12)
par RSTI - Espaces de Parole

Dans ce MOOC, nous vous encourageons a ressentir et accueillir
les émotions qui vous traversent en lien avec I'état du monde.
Bien que légitimes, ces émotions sont parfois difficil...
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Prise de conscience par le Mouvement
(6)

par Caroline De Grox

La méthode Feldenkrais en soutien a la Transition Intérieure.



Référents Locaux

Role : animer la communauté des participants du MOOC sur son territoire

Organise au moins une rencontre ou un suivi du MOOC en groupe
Libre dans le format de l'animation

aucun “prérequis”

possibilité de “passer le relai”
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UNE personne d’un GL pour faciliter les interactions

e Participant.e du MOOC peut facilement vous retrouver
e Interlocuteur privilégié de UUniversité



Référents locaux :

e Formulaire d'inscription pour apparaitre comme RL sur le site du MOOC

e Mail aux participant-e-s de votre territoire
o préciser le ou les département(s) concerné(s)
o lelieu
o ladate
o lintention de la rencontre

e + Agenda participatif et lettre d'info hebdomadaire

Apres la rencontre..
- récupérer les contacts
- retour

rencontre zoom entre Référent-e-s locaux-ales ?



Référent Local

défini le lieu et la date
organise une rencontre gratuite

point de contact de la rencontre pour les
participants et pour I'Université

anime la rencontre
prend une photo de la rencontre

lien entre participants du territoire et le
groupe

Université (Louise, Chloé, Jeanne)

suit I'inscription du référent sur I'annuaire
des référents

récupeére les infos de la rencontre
diffuse aux participants du territoire la
rencontre en fonction du nombre de
participants attendus

échange avec le référent apres rencontre

possible : organise rencontre zoom entre
référents locaux



Joanna MACY et Molly YOUNG BROWN

Préface de Pablo Servigne et TerrEveille

ldées d’animations

Sortie nature, promenade, rencontre...

Atelier TQR (facilitateur ?)

Créer un groupe de pairs et faire les exercices ensemble
Cercle de parole (accompagnement RSTI ?)

e Kitd'animation : co-création sur le PAD

e Rejoindre la campagne d’'impact du film “Une fois que tu sais”



Rejoindre la campagne d'impact “Une fois que tu sais”

Le film "Une fois que tu sais" : Confronté a la réalité du changement climatique et a I'épuisement des ressources, le réalisateur
Emmanuel Cappellin prend conscience qu'un effondrement de notre civilisation industrielle est inévitable. Mais comment
continuer a vivre avec l'idée que l'aventure humaine puisse échouer ?

La campagne d’impact 5 différents réles possibles
- Etre relayeu-r-se : Mobiliser mon réseau local autour du film
- Etre animat-eursrice : Accompagner les temps d'échange post-projection (minimum 2 séances)
- Etre essaimeu-rse : Je connais une ou des salle(s) de cinémas, je peux faire le lien !

- Etre soutien : Soutenir le réseau des accompagnateu.r.ice.s dans son organisation

un cycle de ©préparation en ligne pour animer ces temps dans les les salles de <cinéma
- VOous transmettre les fondamentaux du Travail Qui Relie,
- partager avec Vous les propositions congues sur-mesure

- et travailler votre confiance pour animer ces temps
=> créer des communautés locales, rencontrer des personnes, animer, fédérer autour d'un projet

Inscription formulaire
Rencontre en ligne dimanche 7 mars de 20h a 22h en présence du tandem de réalisation, Emmanuel Cappellin et Anne-Marie
Sangla



calendrier de sortie des modules

V.

Introduction (modules 1, 2, 4) : 20 janvier
Transition intérieure (modules 4 et 5) : 17 février
Changer de perception

- 6. Se relier a soi : 3 mars

- 7. Se relier aux autres : 3 mars

- 8. Se relier aux autres : 3 mars

- 9. Se relier au vivant : 17 mars

- 10. Se relier a plus grand que soi : 17 mars
Aller de 'avant

- 11. Les imaginaires : 31 mars

-12. La résistance : 31 mars

-13. La résilience : 14 avril

-14. Les alternatives : 14 avril

Conclusion : 14 avril



